Zatacznik nr 1 do Uchwaty

Rady Nadzorczej

Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa
Kapitatowa FASING SA

z dnia 11 grudnia 2023 roku

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ SPOtKI

FABRYK SPRZETU | NARZEDZI GORNICZYCH

GRUPA KAPITALOWA FASING SPOtKA AKCYJNA

z siedzibg w Katowicach
(tekst jednolity)

Przyjety Uchwata Rady Nadzorczej w dniu 11 grudnia 2023 roku



POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Rada Nadzorcza, zwana dalej takze Radg, jest statym organem nadzoru nad dziatalnoscig Spétki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

§2.

Rada dziata na podstawie Kodeksu spdtek handlowych, Statutu Spétki, niniejszego Regulaminu
i obowigzujgcych przepiséw prawa. Niniejszy regulamin jest uchwalony przez Rade Nadzorcza
zgodnie z art. 18 ust. 3 Statutu Spoéfki.
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§3.

Rada Nadzorcza skfada sie z pieciu do dziewieciu cztonkdw wybranych przez Walne
Zgromadzenie na wspodlna kadencje, przy czym:

1)
2)

3)

przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,

przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej Posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu
branzy, w ktérej dziata Spdtka,

przynajmniej dwdch cztonkdw Rady Nadzorczej jest niezalezna od Spétki w rozumieniu
art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Kandydaci do petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej sktadajg oswiadczenia o:

1)

2)
3)

posiadaniu wiedzy i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych,

posiadaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spétka,

zaleznosci lub niezaleznosci od Spétki w rozumieniu art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

2. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa 3 lata.

Kadencje oblicza sie w petnych latach obrotowych. Ponowne powotanie tej samej osoby na
cztonka rady nadzorczej jest dopuszczalne, jednak nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezgcej
kadencji.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonka Rady. Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji
Rady, wygasa rdwnoczesnie z wygasnieciem mandatdw pozostatych cztonkédw Rady Nadzorczej.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa przed uptywem kadencji wskutek:

2!

3.

a)

b)

c)

Smierci cztonka Rady,
rezygnacji cztonka Rady z mandatu,
odwotania cztonka Rady ze sktadu Rady.



Ztozenie rezygnacji przez cztonka Rady moze nastgpi¢ w kazdym czasie, jednakze jesli cztonek
Rady pobiera wynagrodzenie, a rezygnacja nastgpita bez wainych powoddéw, jest on
odpowiedzialny za wynikifg stad szkode.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnionej funkcji w trakcie kadencji, jezeli
mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegdélnosci jezeli mogtoby to uniemozliwic
terminowe podjecie istotnej uchwaty.

§ 4.

W przypadku zmniejszenia sktadu Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, spowodowanego
wygasnieciem mandatu cztonka Rady, Zarzad Spodtki niezwtocznie podejmuje niezbedne czynnosci,
majace na celu uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej. Uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej dokonuje
Walne Zgromadzenie.
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§5.

Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego i Zastepce Przewodniczgcego oraz Sekretarza
Rady Nadzorczej. Pierwszemu posiedzeniu Rady przewodniczy cztonek Rady najstarszy wiekiem
Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczgcego oraz Sekretarz Rady, mogg by¢ przez Rade
Nadzorczg odwotani z petnionych funkcji w kazdym czasie.

Gtosowanie nad odwotaniem cztonkéw Rady jest tajne.

Na posiedzenia Rady Nadzorczej zapraszani sg cztonkowie Zarzadu z wyjatkiem rozpatrywania
spraw dotyczacych bezposrednio cztonkdw Zarzadu, w szczegdlnosci wynagrodzen, odwotania
lub odpowiedzialnosci.

Przynajmniej jedno posiedzenie w roku odbywa sie bez udziatu cztonkéw zarzadu

ZAKRES DZIAtANIA RADY NADZORCZE)J

§ 6.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej okreslonych w ustawie i statucie, nalezy w szczegdlnosci :

1. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki, zaréwno w zakresie zgodnosci z ksiegami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

2. ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, zaréwno w zakresie zgodnosci

z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

zatwierdzanie Biznesplanu Spétki.

ocena whnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

5. sporzadzanie oraz sktadanie walnemu zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za
ubiegty rok obrotowy, o ktérym mowa w ust. 4;

6. wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spétki;

7. wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia albo
zaciggniecie zobowigzania za wyjgtkiem zobowigzan zabezpieczajgcych wykonanie umow
handlowych, jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy 15% wartosci aktywéw netto Spétki
wedtug ostatniego bilansu;

8. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu;
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9. zawieszanie z waznych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu

10. delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogga sprawowac swoich czynnosci;

11. podejmowanie niezwtocznie odpowiednich dziatan w celu dokonania zmiany w sktadzie
Zarzadu, w przypadku niemoznosci sprawowania czynnosci przez cztonka Zarzadu;

12. ustalanie liczby cztonkdéw Zarzadu i zasady ich wynagradzania;

13. ustalanie wynagrodzenie cztonkdw Zarzadu zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub
innej umowy;

14. wyrazanie zgody na zajmowanie sie przez cztonkdéw Zarzadu interesami konkurencyjnymi;

15. reprezentowanie Spétki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu;

16. zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w przypisanym
terminie;

17. zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane;

18. uprawnienie do wytoczenia powddztwa o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia;

19. wyrazanie zgody na ustalenie przez Zarzad, w przypadku podwyzszenia kapitatu ceny
emisyjnej akcji oraz wydania akcji w zamian za wktady niepieniezne;

20. korzystanie z ekspertyz i opinii odpowiednich specjalistdw wybranych przez siebie, spoza
Spoétki na koszt Spotki;

21. wyrazanie zgody na istotne transakcje w rozumieniu i na zasadach okreslonych w rozdziale
4b ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spédtkach
publicznych,

22. dokonywanie na zasadach okreslonych w odrebnej procedurze okresowej oceny transakgcji
istotnych w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych,

23. sporzadzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach zgodnie z Politykg Wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa
Kapitatowa Fasing S.A. oraz postanowieniami art. 90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

24. inne sprawy wnioskowane przez Zarzad lub rozpatrywane z wifasnej inicjatywy Rady
Nadzorczej.

Ustalajgc wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza uwzglednia postanowienia Polityki

Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych

Grupa Kapitatowa Fasing S.A.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej o ktérym mowa w ust. 2 pkt 5 zawiera co najmnie;j:

1. wyniki ocen, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, 2 i 4;

2. ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w spétce

systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci dziatalnosci z

normami lub majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego;

3. ocene realizacji przez zarzad obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 380" ksh;

4. ocene sposobu sporzgdzania lub przekazywania radzie nadzorczej przez zarzad informacji,

dokumentdw, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreslonym w 382 § 4 ksh;

5. informacje o tacznym wynagrodzeniu naleznym od spétki z tytutu wszystkich badan zleconych

przez rade nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okre$lonym w art. 382 ksh



§7.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, z zastrzezeniem art. 390 § 2 oraz art. 391
tksh Kodeksu spétek handlowych.

Jezeli Walne Zgromadzenie wybierze Rade Nadzorczg przez gtosowanie oddzielnymi grupami,
cztonkowie Rady wybrani przez kazdy z grup mogg delegowaé jednego cztonka do statego
indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych.

Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego petnienia nadzoru
powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegétowe sprawozdanie z petnionej funkgcji.

§8.

Cztonkowie Rady wykonujg swoje obowigzki osobiscie.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spétki oraz
powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozy¢ starannosci wynikajgcej z zawodowego
charakteru swojej dziatalnosci, a takze dochowac lojalnosci wobec Spétki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga zada¢ od Zarzadu sktadania regularnych i wyczerpujacych
informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci spétki oraz o ryzyku
zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzgdzania tym ryzykiem.

Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w Walnym Zgromadzeniu, a w razie nieobecnosci
zobowigzani sg do przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu pisemnego usprawiedliwienia.

W razie konfliktu intereséw cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowaé pozostatych
cztonkéw rady i powstrzymaé sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad
przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw.

Cztonek Rady ma obowigzek przekazywania Spodtce informacji o osobistych, faktycznych
i organizacyjnych jego powigzaniach z okreSlonym akcjonariuszem, a szczegdlnie
z akcjonariuszem wiekszosciowym. Przekazanie do spotki informacji, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim powinno nastgpi¢ niezwtocznie, w formie pisemnej, w terminie umozliwiajgcym
Spétce ich odpowiednie upublicznienie wynikajgcy z ogdlnie obowigzujgcych przepisdw prawa.
Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest do niezwtocznego przekazywania Spotce informacji
o zbyciu lub nabyciu akcji Spoétki lub tez spdtki wobec niej dominujgcej lub zaleznej jak tez
Informacji o wszelkich transakcjach z takimi spétkami.

KOMITET AUDYTU

§9.

1. Rada Nadzorcza wybiera sposrdd swego grona Cztonkéw Komitetu Audytu.
2. W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej 3 Cztonkdw.
3. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci: monitorowanie procesu sprawozdawczosci

finansowej w Spodtce, skutecznosci systemdéw kontroli wewnetrznej, systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, a takze kontrolowanie i monitorowanie niezaleznos¢
biegtego rewidenta i firmy audytorskiej.

4. Szczegotowe zasady dziatania Komitetu Audytu, a w szczegdlnosci zasady powotywania cztonkéw

Komitetu Audytu, w tym odnoszace sie do kryteriow niezaleznosci i kwalifikacji cztonkéw
Komitetu Audytu, a takze szczegdétowy zakres zadan Komitetu Audytu okresla jego Regulamin
uchwalany przez Rade Nadzorcza.
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§ 10.
Pracami rady nadzorczej kieruje przewodniczacy, na ktérym spoczywa obowigzek nalezytego
organizowania jej prac, a w szczegdlnosci zwotywania posiedzen rady nadzorczej.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, co najmniej raz na kwartat.
Posiedzeniom Rady przewodniczy przewodniczacy Rady lub z jego upowaznienia jego zastepca.
W posiedzeniach Rady na zaproszenie przewodniczgcego lub jego zastepcy mogg uczestniczyé
osoby spoza sktadu Rady.

§ 11.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotaé posiedzenie Rady na wniosek Zarzadu lub
cztonka Rady Nadzorczej, okreslajgcy proponowany porzadek obrad.

Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie, w terminie dwdch tygodni od dnia ztozenia wniosku.
Porzadek obrad nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego
dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie, jezeli zaden z cztonkéw rady nadzorczej biorgcy
udziat w posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi.

Posiedzenia Rady zwotuje przewodniczacy Rady lub z jego upowaznienia zastepca lub sekretarz
Przewodniczacy moze przekaza¢ prowadzenie posiedzenia Rady osobie wskazanej podczas
posiedzenia po jego otwarciu.

§12.

Posiedzenia rady nadzorczej zwotuje sie przez zaproszenia. Zaproszenie na posiedzeniu Rady oraz
materiaty na to posiedzenie, winne by¢ wystane cztonkom Rady, na co najmniej 7 dni przed
terminem posiedzenia. W szczegdlnych przypadkach ten termin moze zostaé skrécony, jednakze
w stopniu zapewniajgcym otrzymanie zawiadomienia przez wszystkich cztonkdw Rady.
Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust.1 powinno okres$laé date, godzine i miejsce posiedzenia
oraz proponowany porzadek obrad, a takze sposdéb wykorzystania srodkéw porozumiewania sie
na odlegtos¢ podczas posiedzenia.

Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia réwniez bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
cztonkowie wyrazg na to zgode oraz nie zgtoszg sprzeciwu dotyczacego wniesienia
poszczegdblnych spraw do porzadku obrad.

§13.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa jej
cztonkdéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Szczegdtowe zasady uczestnictwa
w posiedzeniu w sposéb o ktérym mowa w zdaniu pierwszym okresla Regulamin.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow oddanych. Przez gtosy
oddane nalezy rozumieé gtosy ,za”, , przeciw” lub ,wstrzymujgce sie” W przypadku réwnosci
gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg zapadac tylko w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba ze
na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i wiekszoscig glosdw wyrazg zgode na
poszerzenie porzadku obrad.



Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podjete w trybie pisemnym, lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa Cztonkéw Rady Nadzorczej
wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gtos
na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Zasady udziatu w posiedzeniach Rady Nadzorczej, Komitetu Audytu, a takze oddawania gtosow
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ okresla odrebny
Regulamin.

§ 14.

Gtosowania na posiedzeniach sg jawne, za wyjgtkiem :
a) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu
b) zawieszenie cztonkdw Zarzadu z waznych powodow
c) powotywanie i odwotywanie z petnionej funkcji zastepcy przewodniczacego lub
sekretarza.

§ 15.

Posiedzenia Rady sg protokofowane.
Protokot powinien zawierad:

a) date i miejsce posiedzenia

b) kolejny numer w danej kadencji

c) nazwiska i imiona obecnych cztonkéw Rady i innych obecnych oséb

d) porzadek i przebieg obrad

e) podjete uchwaty

f) ilos¢ gtosdw oddanych na poszczegdlne uchwaty i zdania odrebne wraz z ich

ewentualnym umotywowaniem.

Protokot spisuje sekretarz Rady lub inna osoba wyznaczona przez prowadzacego obrady.
Protokdt podpisuje co najmniej cztonek Rady prowadzacy posiedzenie lub zarzgdzajacy
gtosowanie.
Oryginaty protokotdw wraz z zatgcznikami przechowuje sie w Ksiedze Protokotéw, ktdrg prowadzi
sekretarz Rady.

§ 16.

Uchwaty stanowig zatgczniki do protokotéw i przechowywane sg razem z nimi.

Uchwaty powinny by¢ podpisane przynajmniej przez przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
innego cztonka Rady delegowanego do wykonania tej czynnosci jednorazowo lub stale .

Uchwaty Rady Nadzorczej powinny zawiera¢ kolejny numer famany przez rok, w ktérym sg
podejmowane.

§17.

Dla przedstawienia danej sprawy przewodniczagcy moze wyznaczy¢ referenta. Plany, sprawozdania,
whioski i inne materiaty bedgce przedmiotem obrad Rady powinny by¢ zatgczone do protokotu.



§18.

1. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego Zgromadzenia
uwzgledniajgc postanowienia Polityki Wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki
Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa Fasing S.A.

2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach Rady.

§ 19.

1. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spotka
Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw Spétki
3. Spodtka zapewnia obstuge biurowg Rady Nadzorczej
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§ 20.

[ERY

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Nadzorcza
2. Regulamin jest publicznie dostepny.

RADA NADZORCZA:

1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej Tadeusz Demel

2. Z-ca Przewodniczacego Rady Nadzorczej Jozef Dubinski

3. Sekretarz Rady Nadzorczej Stanistaw Bik

4. Cztonek Rady Nadzorczej Wtodzimierz Grudzien
5. Cztonek Rady Nadzorczej Janusz Olszowski

6. Cztonek Rady Nadzorczej Jerzy Wrébel



